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Audiencias Telepresenciais
no Novo Gontexto da Justica Federal

Carga Horaria: 20 horas
Periodo de Inscrigao: 19 a 30 de abril de 2021
Periodo de Realizagdo: 03 a 14 de maio de 2021

APRESENTAGAO DO CURSO

Justificativa:

O atual contexto de pandemia que determinou o trabalho remoto de magistrados e servidores acabou intensificando
0 uso de videoconferéncias e de audiéncias telepresenciais em todo o Poder Judiciario nacional, sistematicas essas
que tendem a permanecer mesmo apds o periodo pds pandémico. Esse novo sistema pode ocasionar dificuldades e
problemas, como o tempo excessivo em frente ao computador, fator de estresse e esgotamento dos participantes, assim
como a auséncia de percepgao da linguagem corporal dos participantes, o que dificulta a avaliagéo da prova pelo juiz.
Além disso, ha resisténcia de alguns juizes de realizar audiéncias por essa via, 0 que recomenda seja 0 tema conhecido,
enfrentado e debatido, para que possam ser sopesadas as vantagens da via telepresencial, que impede a paralisagao de
processos na atual situagao de emergéncia sanitaria.

Objetivo geral:

Espera-se que, ao final da formag&o, os magistrados, sensiveis a nova realidade, possam aferir os beneficios advindos
da realizagao de audiéncias virtuais em matérias civel, criminal e previdenciaria, como alternativa a suspenséo das
atividades presenciais no ambito forense, preparando os juizes para as situagdes novas e imprevistas que podem surgir
em audiéncias virtuais, principalmente sobre as dificuldades na utilizagao de plataformas digitais no exercicio da funcao.

Objetivos especificos:
Para alcangar o objetivo geral, o magistrado devera ser capaz de ao final do curso:

1. estar preparado para a nova realidade que exige novos habitos e costumes no ambiente de trabalho;

2. explorar com seguranca e eficiéncia os meios tecnoldgicos disponiveis para a realizagdo de audiéncias virtuais,
especialmente a plataforma teams;

3. trocar experiéncias praticas vivenciadas em audiéncias virtuais;

4. comparar as vantagens e 0s prejuizos do ato virtual em relagédo ao presencial;

5. buscar alternativas habeis a conferir maior seguranga aos interessados em realizar audiéncias virtuais.
Metodologia:

As atividades serdo desenvolvidas na plataforma teams com a utilizagéo de salas virtuais para o desenvolvimento de
atividades que envolvam o uso dos trés métodos pedagogicos: expositivo, ativo e interrogativo, e incluiréo:

v Exposicoes dialogadas, painéis integrados e debates por meio de lives e videoconferéncias;
v/ Chats durante as exposi¢des dialogadas;

v Oficinas;

+/ Dinamicas de grupo com uso de plataforma digital;

v Simulagdes.



ATIVIDADES AVALIATIVAS

Considerando os contetdos e a metodologia previstos para desenvolvimento do curso, seréo realizadas:

v/ Avaliagao do curso e dos professores:
Seréa realizada mediante instrumento de avaliagdo de reacdo formatada para verificar a satisfacdo quanto aos
conteudos desenvolvidos, metodologia utilizada, ministrantes, aplicabilidade do curso no trabalho, bem como para
coletar sugestdes de aperfeicoamento e demais demandas de formagé&o.

v/ Avaliagao do aluno:
O aluno seréa considerado aprovado mediante a apuragdo da frequéncia a unidade de abertura e as oficinas, bem
como aproveitamento nas atividades propostas.

v Frequéncia:
O magistrado participante deveré participar do modulo de abertura e das oficinas, totalizando 80% de presenca, a ser
aferida pela participagéo nas atividades propostas.

v Aproveitamento:
O aproveitamento sera aferido sob a perspectiva formativa, mediante o uso de estratégias de feedback, em que o aluno
sera avaliado conforme tenha atingido os objetivos de aprendizagem, adotando-se como indicadores: atingiu, atingiu
parcialmente, em desenvolvimento. Sera considerado aprovado o aluno que demonstrar, nas atividades coletivas e
na participa¢do nas atividades propostas por EaD, que identificou e integrou os conteudos desenvolvidos ao longo do
curso, alcangando desenvolver, no todo ou em parte, os saberes elencados entre os objetivos especificos da formagéo.

v Atuagao e responsabilidades dos tutores:
Os tutores seréo responsaveis por mediar debates, esclarecer dividas, dar feedback, conduzir simulagbes, avaliar as
atividades realizadas pelos alunos de acordo com a proposta metodoldgica e avaliativa, estimular a participagéo e criar
clima de cooperagéo entre os participantes, com vistas a obter o melhor aproveitamento da atividade, que se baseia
na construgao coletiva do saber.

v/ Atuagao e responsabilidades dos alunos:
Espera-se que o aluno participe ativamente das atividades que requeiram interagdo, como as simulagdes de situacdes
reais, se envolvam nas discussdes propostas e participem com casos para debate, visando a troca de experiéncias para
construgao conjunta do conhecimento. A participacdo nas atividades propostas € obrigatéria, observada a frequéncia
minima de 80%, acima tratada. Alcancada a frequéncia minima e aprovado nas avaliagdes realizadas (topico supra),
sera emitida certificagdo ao aluno.

CONTEUDO PROGRAMATICO

As atividades do curso serdo distribuidas entre os médulos de abertura e de encerramento destinados a todos os
participantes; e as 3 oficinas tematicas que seréo ofertadas (civil, previdenciaria e criminal), devendo cada aluno escolher
duas delas que serdo desenvolvidas em sequéncia.

Ambientagao - 01/05/2021:

Chat de apresentacdo dos professores e alunos, levantamento de expectativas e instrugdes iniciais sobre atividade
(aberto 48h antes da primeira atividade sincrona, ficara disponivel até o final da primeria semana de curso).

Médulo de Abertura - 03/05/2021 — 14h as 18h30min
5 horas/aula - Plataforma Teams

NUmero de participantes: todos magistrados inscritos
Palestrante convidada: Dra. Thais Gameiro — neurocientista

Cronograma:
+ Ambientagéo: chat de apresentagéo dos professores e alunos, levantamento de expectativas e instrugdes iniciais sobre
atividade (aberto 48h antes da primeira atividade sincrona, ficara disponivel até o final da primeira semana de curso).

* Apresentacéo do curso (30 min)
* Exposigéo da neurocientista (60 min)
* Debates com a neurocientista (30 min)



* Apresentacéo da plataforma criminal (50 min)
* Apresentacéo da plataforma civel (50 min)
* Apresentacao da plataforma previdenciaria (50 min)

Oficinas

Observacdo: as oficinas tematicas serdo repetidas na segunda data de forma que cada aluno podera participar de duas
oficinas.

Oficina 1 - Criminal - 04/05/2021 e 13/05/2021 — 14h as 18h30min

Numero maximo de participantes: 20

Carga horaria: 5 horas/aula

Facilitadora: JF Cristina de Albuquerque Vieira (22 VF de POA)

Ementa: Atos da audiéncia no ambiente virtual: produgéo de provas e diligéncias; prisdo e liberdade; audiéncias de
custddia; medidas cautelares; casos concretos.

Metodologia: No primeiro bloco da oficina sera efetuada umaexposicao dialogada, comapossibilidade de questionamentos
durante a apresentacao do tema. No segundo bloco, sera proposta aos participantes uma tarefa, envolvendo metodologia
ativa, a ser executada em pequenos grupos orientados a pensar e a elaborar um Projeto de Lei que implante, de forma
perene, a audiéncia virtual.

Estrutura Tematica:

a. Exposicao dialogada: contextualizar o tema da audiéncia virtual, apresentar a tecnologia disponivel e instrugdes
basicas de utilizagao, abordar pontos positivos e negativos, perceber familiaridade dos participantes com o assunto e
trocar experiéncias.

b. Metodologia Ativa: separar a turma em grupos e propor uma atividade reflexiva e criativa, pedindo que cada grupo
elabore, de forma escrita, um Projeto de Lei introduzindo modificagdes no Cédigo de Processo Penal, orientadas a
perenizar a audiéncia virtual. O PL ndo podera ultrapassar o patamar de 10 artigos. Deixar-se-a a cargo de cada grupo a
decis&o sobre a imposi¢ao obrigatéria ou facultativa do instituto. Apos encerrada essa tarefa, um representante de cada
grupo faré a leitura em voz alta e para toda a turma do seu PL.

c. Discussdes: levantamento da percepcao dos participantes quanto a experiéncia, as suas duvidas e eventuais
necessidades de aprofundar o aprendizado sobre o tema.

d. Concluséo (feedback e avaliagao): breve fecho da atividade, com dicas e orientagdes suplementares, a depender das
necessidades e duvidas surgidas ao longo da execucao da tarefa interativa. Seré feito um debriefing pela facilitadora.

e. Critérios de avaliagdo: Capacidade de correlacionar as tarefas da magistratura com o sentido do trabalho juridico.

Instrumento de avaliagao:
Participagéo ativa na oficina.

Cronograma:

* Exposigéo dialogada 2h

* Atividade Criativa 1h

* Discussdes 30 min

+ Conclusdes 30 min

* Intervalo 30min

Oficina 2 - Civel — 04/05/2021 e 13/05/2021 - 14h as 18h30min

Numero maximo de participantes: 20

Carga horaria: 5 horas/aula

Facilitador: JF Tiago do Carmo Martins (32. VF de Itajai-SC)

Ementa: Atos da audiéncia no ambiente virtual: conciliagao; pericia; oitiva de testemunhas; provas; casos concretos.
Metodologia: Exposicéo dialogada, aprendizagem baseada em projetos (PBL) e Peer Instruction (PI).

Observagdes: PBL - “O método Project Based Learning - PjBL, ou aprendizagem baseada em projeto, vem de uma
tradig@o pedagdgica inspirada pelo fildésofo americano John Dewey, segundo a qual os alunos aprendem melhor a partir
da experiéncia e da resolucao de problemas do mundo real”. OLIVEIRA, Agostinho Carlos; ARAUJO, Samira Maria.



Métodos Ativos de Aprendizagem: UMA BREVE INTRODUGAOQ. Jul./2015, p. 8. Disponivel em: https://www.google.
com/url?

. “entendimento e aplicabilidade dos conceitos, utilizando-se da discussdo entre os alunos”. BUENO, M.; KOEHLER,
S.; SELLMANN, M.; SILVA, M.; PINTO, A. Inovacgéo didatica — projeto de reflexao e aplicacdo de metodologias ativas de
Aprendizagem no ensino superior: uma experiéncia com “peer instruction.

Disponivel em: https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&g=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEw;30tCjo-
TrAnVDK7kGHfeoCxIQFjAAegQIBBAB&url=http%3A%2F %2Funifatea.com.br%2Fseer3%2Findex.
php%2FJanus%2Farticle%2Fdownload%2F289%2 Acesso em: 20/03/2020

Estrutura Tematica:

a. Exposigéo dialogada: para contextualizar o tema da audiéncia virtual, apresentar a tecnologia disponivel, instru¢oes
basicas de utilizagdo, abordar pontos positivos e negativos, perceber familiaridade dos participantes como o assunto e
trocar experiéncias.

b. Simulacéo de audiéncia virtual: utilizando o sistema Teams, seréa reproduzida a experiéncia de uma audiéncia virtual,
inserindo os participantes na atividade, mediante sua atua¢do simulada na condigdo de juiz, membro do ministério
publico, advogado, parte ou testemunha. A depender do numero de participantes inscritos no curso, podem ser realizadas
mais de uma audiéncia simulada, para ensejar maior envolvimento ativo na atividade.

c. Discussoes: levantamento da percep¢do dos participantes quanto a experiéncia simulada, para sanar duvidas,
aprofundar e fixar conhecimentos.

d. Conclusé&o: breve fecho da atividade, com instrucbes e orientagdes suplementares, cuja necessidade seja apurada
através das discussoes. Sera feito um debriefing pelo facilitador.

e. Critérios de avaliagdo: Capacidade de correlacionar as tarefas da magistratura com o sentido do trabalho juridico.
Instrumento de avaliagdo: Participagao ativa na oficina.

Cronograma:

* Exposigéo dialogada: 45 min

+ Simulagéo de audiéncia: 2h

* Discussoes: 45 min

+ Concluséao: 30 min

* Intervalo: 30min

Oficina 3 - Previdenciaria — 04/05/2021 e 13/05/2021 — 14h as 18h30min
Numero maximo de participantes: 20

Carga horaria: 5 horas/aula

Facilitadora: JF Gabriela Pietsch Serafin (32. VF de Cricitma-SC)

Ementa: Atos da audiéncia no ambiente virtual: atos preparatorios; prova; testemunhas; tramites especiais; casos
concretos.

Metodologia: exposi¢éo dialogada.
Estrutura Tematica:

a. Exposicdo dialogada: contextualizar o tema da audiéncia telepresencial, apresentar as tecnologias disponiveis,
instrucOes basicas de utilizagao, abordar os pontos positivos e negativos e trocar experiéncias com os participantes.

b. Discussdes: levantamento da percepcao dos participantes quanto as experiéncias vivenciadas e pontos de maior
dificuldade.

c. Simulagdo de audiéncia telepresencial: reproduzir a experiéncia de uma audiéncia telepresencial, inserindo os
participantes na atividade para familiarizagdo com o sistema (atividade que podera ndo ser realizada caso os participantes
ja estevam realizando as audiéncias e familiarizados com o sistema).

d. Concluséo: fecho da atividade, com conclusdes gerais e especificas a realizagdo de audiéncia telepresencial
previdenciaria. Sera feito um debriefing pela facilitadora.

e. Critérios de avaliagdo: Capacidade de correlacionar as tarefas da magistratura com o sentido do trabalho juridico.
Instrumento de avaliagao: Participagao ativa na oficina.

Cronograma:
* Exposicao dialogada: 60 min



* Simulagéo de audiéncia: 1Th30min
* Discussdes: 60 min

+ Conclusao: 30 min

* Intervalo: 30min

Médulo de Encerramento - 14/05/2021 — 14h as 18h30min

Carga horaria: 5 horas/aula — Plataforma Teams

Numero de participantes: todos magistrados inscritos

Desenvolvimento:

* 14h as 15h30min: os alunos agrupados em 5 salas da plaraforma teams (conforme a quantidade de inscritos havera
maios ou menos 5 grupos) discutirdo as conclusées do curso elaborando enunciados, durante 1h30min. Os facilitadores
serdo os coordenadores das oficinas.

* 15h30min as 16h: intervalo

* 16h as 18h: todos presentes na mesma sala, discutem as conclusdes de cada grupo para a elaboragéo dos enunciados
finais, durante 2h. A coordenacao do debate final sera da coordenadora cientifica. - 18h as 18h30min: debriefing do curso
pela coordenadora.

Cronograma:

+ Oficinas para debates: 1Th30min

* Debates com todos e elaboragédo de enunciados: 2h

* Debriefing da coordenagéo: 30 min

* Intervalo: 30min

Na parte do forum de discusséo, sera possivel tornar a aula mais dinamica e interativa, com a apresentacdo de casos

concretos, realizagcdo de debates e o estudo de casos, partindo de um fato juridico complexo e relevante. O férum,
portanto, € um instrumento indispensavel para suprir eventuais questionamentos decorrentes da aula gravada.

A afericao da participacdo dos cursistas se daréa pela visualizagdo das aulas, pelo acesso ao material complementar, pelas
discussdes nos foruns provocadas pela intervengéo do tutor e pelo envio da atividade avaliativa, apos a disponibilizagao
de cada mddulo. Nos chats do forum o cursista sempre sera chamado a formular perguntas, respostas e debater questées
controvertidas. Como ultimo mddulo do curso ha a resolu¢do de uma questéao avaliativa abrangendo o contetdo do curso.



